
Processo Seletivo da Secoya para o Cargo de Logístico
Ter, 24 de Fevereiro de 2015 13:38

A Secoya está selecionando um profissional para para atuar na qualidade de Logístico em sua
base administrativa de Manaus.

  

O profissional contratado deverá:

  

• Realizar articulações com instituições, fornecedores e colaboradores necessárias para o bom
desempenho da instituição;

  

• Controle e Monitoria das ligações, do combustível, das passagens fluviais e do envio de
materiais;

  

• Controle e Monitoria patrimonial dos equipamentos e infra-estrutura;

  

• Viabilizar a limpeza e manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos e infra-estrutura;

  

• Realizar o transporte de RH, Usuários e Equipamentos dentro do planejamento;

  

• Planejamento de viagem com 24 horas de antecedência (verificar motor, bote, equipamento,
piloto e auxiliar se necessário);

  

• Solicitar o relatório das atividades em campo (viagens) dos pilotos fluviais;

  

• Organizar e monitorar a estadia de profissionais nas bases;
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• Assumir responsabilidade pelo embarque e desembarque dos materiais, profissionais e
usuários;

  

• Atender as demandas administrativas da Secoya Manaus (envio e recebimento de
documentação);

  

• Colaborar com a passagem de área via radiofonia. (Quando necessário);

  

• Organização do Arquivo impresso e digital (Realizar backup periódico do arquivo digital);

  

• Compras com fornecedores somente mediante autorização;

  

• Pedido de Material de Limpeza, expediente, manutenção de infra-estrutura, motores e
equipamentos;

  

• Informações regulares de como está à situação em área.

  

Requisitos Indispensáveis:

  

• Experiência de trabalho como Logístico;

  

• Residir ou ter disponibilidade para residir em Manaus/AM;

  

• Informática básica;
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• Disponibilidade para viagens à Terra Indígena Yanomami;

  

• Disponibilidade para trabalhar fora do horário de expediente.

  

Requisitos Desejáveis:

  

• Experiência com povos indígenas;

  

• Graduação na área;

  

• Carteira de motorista;

  

• Facilidade de comunicação;

  

• Informática Avançada;

  

• Facilidade para relacionamento e trabalho em equipe;

  

• Facilidade para lidar com situações conflituosas;

  

• Disponibilidade imediata.

  

Condições de trabalho: 
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• Contratação via CLT: Contrato de experiência de 03 meses;

  

• Quando em atividades de campo: apoio com alimentação;

  

• Deslocamento em campo ou em atividade de coordenação por conta da Secoya;

  

• Deslocamento até a cidade de Manaus, quando da contratação, por conta do candidato.

  

Encaminhamento das propostas e prazos:

  

Encaminhar currículo com carta de apresentação, incluindo expectativa salarial para os emails:
secoya.org@gmail.com  e silvio.cavuscens@gmail.com até o dia 06 de março 2015. O
processo seletivo constará de avaliação de currículos, entrevistas e provas. Apenas os
candidatos selecionados na primeira fase serão contatados.
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